Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

DECRETO N° 4180/2013, 13 dezembro de 2013/

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E
DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL - PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso d,e/ suas atribuigbes

legais, e em especial o0 que dispde o Art. 8° da Lei Municipal n® 526/2007, de 27 de abril de
2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado e instituido o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB - FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO,do Municipio de Céu Azul — PR, em anexo,
constituindo parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, 13 de dezembro de 2013.

Publicado no Didrio Oficial Eletronico
do Municipic de Céu Azul
no enderego www.ceuazul.pr.gov.br
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO

DA EDUCAGAO BAS}CA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO,
DO MUNICIPIO DE CEU AZUL - PR.

Capitulo |
Da finalidade e Competéncia do Conselho

Art. 1° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da
Educagio —CACS/FUNDERB, instituido pela Lei Municipal 526/2007 de 27 de abril de 2007,
é organizado na forma de érgéo colegiado e tem como finalidade acompanhar a reparti¢éo,

transferéncia e aplicagéo dos recursos financeiros do FUNDEB do Municipio de Céu Azul -
PR.

#LrJtN ISZEBCompete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
|. Acompanhar e controlar, a distribui¢céo dos recursos financeiros do FUNDEBMunicipal;

Il. Acompanhar e controlar, junto aos érgéos competentes do Poder Executivo e ao Banco
do Brasil, osvalores creditados e utilizados a conta do FUNDEB;

lll. Supervisionar a realizagdo do censo escolar, no que se refere as atividades de
competéncia do PoderExecutivo Municipal, relacionadas ao preenchimento e
encaminhamento dos formularios de coleta dedados, especialmente no que tange ao
cumprimento dos prazos estabelecidos; : e

IV. Acompanhar a elaboragéo da proposta orcamentaria anual do Municipio, especialmente
no que se refere aadequada alocagéo dos recursos do FUNDEB, observando-se 0
cumprimento dos percentuais legais dedestinagdo dos recursos;

V. Acompanhar, mediante verificagéo de demonstrativos gerenciais disponibilizados pelo
Poder Executivo, ofluxo e a utilizagdo dos recursos do FUNDEB, conforme disposto no art.
25 da Medida Proviséria n°339/06;

VI. Solicitar ao Poder Executivo Municipal a disponibilizagédo da prestacéo de contas da
aplicagao dos recursosdo FUNDEB, em tempo habil 2 analise e manifestagéo do Conselho
no prazo regulamentar;

VII. Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestagdes de contas do Municipio,
de forma a restitui-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento
do prazo para sua apresentacdo ao Tribunal de Contas competente, conforme Paragrafo
Unico do art. 25 da Medida Proviséria 339/06;

Vill. Observar a correta aplicagdo do minimo de 60% dos recursos do Fundo na
remuneragdo dos profissionais do magistério, especialmente em relagéo a composigéo do
grupo de profissionais, cujo pagamento é realizado com essa parcela minima legal de
recursos; _

IX.Observar o cumprimento do plano de carreira e remuneragdo do magistério da rede
municipal de ensino; o

X. Zelar pela observancia dos critérios e condigdes estabelecidos para exercicio da fungéo
de conselheiro,especialmente no que tange aos impedimentos para integrar 0 Conselho e
para o exercicio da presidéncia evice-presidéncia do colegiado, descritos nos § 5° e 6° do
art. 24 da Medida Proviséria 339/06;
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Xl. Apresentar @ Camara Municipal, ao Poder Executivo Municipal e ao Tribunal de
ContasEstadual/Municipal, manifestagdo formal acerca dos registros contabeis e dos
demonstrativos gerenciais doFundo, sempre que o Conselho julgar conveniente, conforme
Paragrafo Unico do art. 25 da MedidaProvisoria 339/06;

XIl. Re_quisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infra-estrutura e as condi¢bes
materiais necessarias aexecugédo plena das competéncias do Conselho, com base no
disposto no § 10 do art. 24 da MedidaProvisdria n® 339/06.

Xl .Exercer outras atribuigdes previstas na legislagéo federal ou municipal,

§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculagdo ou subordinagao institucional
ao Poder Executivo Municipal e sera renovado periodicamente ao final de cada mandato dos
seus membros.

§ 2° - As decisdes tomadas pelo Conselho ficardo a disposi¢cdodo Poder Publico Municipal e
da Comunidade. ;

Capitulo Il
Da Composigao do Conselho

Art. 3° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB tera a
seguinte composigéo, de acordo com o artigo 2° da Lei Municipal n.® 526, de 27/04/2007,
alterado pela Lei Municipal n° 891/2009, de 31/07/2009, e conforme o estabelecido no
inciso 1V do § 1° do art. 24 da Medida Proviséria n® 339, de 28/12/2006:
I) dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos
um da Secretaria Municipal de Educagéo;
1) um representante dos professores da educagé&o basica publica municipal;
I1I) um representante dos diretores das escolas basicas publicas municipais;
IV) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
basicas pulblicas municipais;
V) dois representantes dos pais de alunos da educagao basica publica
municipal; s
VI) dois representantes dos estudantes da educagdo basica publica
municipal;
VI1) um representante do Conselho Tutelar.
§ 1° Outros segmentos podem ser representados no Conselho, desde que definido na
legislagdo municipal e que seja observada a paridade/equilibrio na distribuicdo das
representagoes.
§ 2°. A cada membro titular correspondera um suplente.
§ 3°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato de dois anos, permitida uma tnica
recondugéo para o mandato subsequente por apenas uma vez.
§ 4°. A nomeagdo dos membros ocorrera a partir da indicag&o ou eleicdo por parte dos
segmentos ou entidades previstas neste artigo.
§ 5°. Cabera ao membro suplente completar o mandato do titular e substitui-lo em suas
auséncias eimpedimentos.
§ 6°. Sao impedidos de integrar o Conselho: '
I. Conjuge e parentes consangilineos ou afins, até terceiro grau, do prefeito, do vice-prefeito
e dos secretariosmunicipais;
Il. Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servigosrelacionados & administragéo ou controle interno dos recursos do FUNDEB,
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ben'! como conjuges, parentesconsangiiineos ou afins, até terceirp grau, desses
profissionais; o

[ll. Estudantes que n&o sejam emancipados; e

IV. Pais de alunos que:

g) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagéo e exoneragéo no ambito dos
orgaos do PoderExecutivo Municipal; ou

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

Capitulo Il
Do Funcionamento

Segédo |
Das Reunides

Art. 4° As reuni6es ordinarias do Conselho serdo realizadas mensalmente, sempre na Ultima
terga-feira do més.

§ 1°. Em caso desta data coincidir com feriado, a reuni&o sera realizada no primeiro dia atil
subsequente. C

Paragrafo Gnico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente por convocacgao do seu
presidente ou de um tergo dos seus membros.

Art. 5° As reunides serdo realizadas com a presenga da maioria dos membros do Conselho.
§1°. A reunido ndo sera realizada se o quorum ndo se completar até 30 (trinta) minutos apés
a hora designada, lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e 0s que
justificadamente n&o compareceram.
§2°. Quando nao for obtida a composigdo de quorum, na forma do paragrafo anterior, sera
convocada novareunido, a realizar-se dentro de oito dias, para a qual ficara dispensada a
verificagcéo de quorum.

§ 3° Ap6s o recebimento de convocagéo, os membros titulares, em caso de n&o haver
possibilidade de participarem da reuni&o, deveréo comunicar sua auséncia justificando-a,
por meio de procolo de expediente junto a Secretaria Geral do Conselho, com no minimo 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, para que seja convocado o suplente para substitui-
lo.

§4°. As reunibes serao secretariadas por um dos membros, escolhido pelo presidente, a
quem competira alavratura das atas. s

§5°. No més de janeiro, por ser periodo de férias escolares, ndo havera reunido do
CACS/FUNDEB.

Art. 6° A Presidéncia por sua iniciativa, por sugestdo do Plenario, ou a pedido de
Conselheiro (s) podera convidar pessoas, escolas, entidade, 6rgdos ou instituices para
participar das Sessoes Plenarias, com direito a voz, dentro do espago de tempo destinado
para tal fim.

Segao ll
Da Ordem dos Trabalhos e das Discussoes

Art. 7° As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
|. Leitura, votagao e assinatura da ata da reuniao anterior;
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Il. Comunicagéo da Presidéncia;

IIl. Apresentacéo, pelos conselheiros, de comunicacdes de cada segmento;
IV. Relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;
V. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniéo.

Secgao lll
Das Decisoes e Votagdes

Art. 8° As decisGes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.
Art. 9° Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em discussé&o e votagao.
Art. 10. As decisdes do Conselho serdo registradas no livro de atas.

Art. 11. Todas as votagdes do Conselho poderdo ser simbdlicas ou nominais, a critério do
colegiado.

§ 1° Os resultados da votagdo serdo comunicados pelo presidente.
§ 2° A votagdo nominal sera realizada pela chamada dos membros do Conselho.

Capitulo IV
Da Estrutura do Cargo

Art. 12. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educagéo — CACS/FUNDEB, sera estruturado em:

| — Conselho Pleno;

Il - Comissbes Especiais Temporarias;

[Il — Presidéncia;

IV — Secretaria Geral.

~ Capitulo V
Dos Orgédos de Deliberagédo

Art. 13. Para o desempenho de suas atividades o Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo — CACS/FUNDEB, funcionard em Conselho
Pleno e em Comissdes Especiais Temporarias.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengéo e Desenvolvimento da Educag&o Basica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educagdo — CACS/FUNDEB dispora de Comissoes Especiais Temporarias, conforme
estabelecido neste Regimento.

Segdo |
Do Conselho Pleno
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Art. 14. O Conselho Pleno é constituido pelo conjunto dos Conselheiros e instala-se com a
presencga da maioria simples de seus integrantes.

Paragrafo Unico. O quorum sera apurado no inicio de cada segéo, com a assinatura do
livro de presenca pelos conselheiros.

Art. 15..0 Conselho Pleno reunir-se-4 mensalmente, em carater ordinario, conforme
calendario aprovado em reunido do ano anterior.

§ 1° As reunies ordinarias seréo realizadas preferencialmente na Ultima terga-feira do més,
conforme for estabelecido em calendério e horarios definidos por deciséo do Plenario.

§ 2° No més de janeiro; considerado de recesso e férias escolares, néo se realizara reuniao
ordinaria.

Art. 16. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengso e Desenvolvimento da Educagéo Béasica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educacédo — CACS/FUNDEB reunir-se-a extraordinariamente sempre que for convocado,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, por seu Presidente, pelo Prefeito
Municipal, pelo Secretario Municipal de Educagéo, ou por vontade manifesta e subscrita da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° Em caso de extrema urgéncia, as reuniées com sessoes extraordinarias poderéo ser
convocadas para qualquer dia Gtil € hora, com no minimo 8 (oito) horas de antecedéncia,
devendo, porém todos os Conselheiros ser comprovadamente notificados da convocacgéo
através de assinatura do recebimento da referida Convocagéo, tendo conhecimento da
pauta a ser tratada.

§ 2° Nas reunides extraordinarias serao discutidos e votados apenas 0s assuntos
estabelecidos no instrumento de sua convocagéo.

Art. 17. Nas sessdes Plenarias somente se podera deliberar e votar com a presenca minima
da maioria simples de Conselheiros.

Paragrafo Gnico. A critério da Presidéncia, quando prejudicado o quorum, mesmo que seja
momentaneo, a sessdo podera ser suspensa ou encerrada.

Secgao ll
Das Comissoes

Art. 18. As Comissdes EspeciaisTemporarias, sdo grupos de estudo, de trabalho ou de
finalidade especifica, formadas por Conselheiros e ou convidados, para cumprimento de
incumbéncias especiais do CACS/FUNDEB e sdo constituidas mediante Portaria do
Presidente, apds a indicagdo de sua(s) necessidade(s), sua proposi¢do e sua aprovagao
pelo Conselho Pleno.

Art. 19. As Comissdes Especiais Temporarias seréo compostas, cada uma, no minimo por 3
(trés) e no maximo 5 (cinco) membros dos quais pelo menos um seja Conselheiro e sao
destinadas ao desempenho de tarefas especificas e com duragéo limitada..
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Parégrafo unico. As Comissbes Especiais Temporarias, entre outros assuntos, podem ser
constituidas para:

| —aprepiar os processos que lhes forem distribuidos e sobre eles emitir Parecer, para ser
submetido a aprovacgéo do Plenario;

Il — representacéo externa do Conselho do CACS/FUNDEBCéu Azul, nos atos a que este
deva comparecer ou participar;

1 - exame de matéria relevante, com a participagdo de autoridade, entidade ou de pessoas
excepcionalmente convidadas;

IV - aprofundamento de estudos em missdes especificas para fins de posterior
regulamentacéo;

V — responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do CACS/FUNDEB;

VI - promover diligéncias para a instrugdo dos processos de sua competéncia.

Art. 20. Cabe aos membros designados para as Comissdes Especiais Temporarias, a
escolha do Presidente, do Vice-Presidente e do Relator da respectiva Comisséo.

P_arégrafo tinico. Podem ser instituidas diversas Comisstes Especiais Temporarias
simultaneamente. h

Secgao |
Da Presidéncia e Sua Compeféncia

Art. 21. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho seréo eleitos por seus pares em
reunido do colegiado,sendo impedido de ocupar essas fungdes o representante do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Gnico. O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

Art. 22. Compete ao Presidente do Conselho:

|. Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas
necessarias aconsecugéo das suas finalidades;

1. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;

I\V. Dirimir as questdes de ordem;

V. Expedir documentos decorrentes de decistes do Conselho;

VI. Representar o Conselho em juizo ou fora dele;

VII. Distribuir os trabalhos, constituir Comissdes Especiais Temporarias e designar seus
membros;

VIIl. Participar de reunides de ComisséGes;

IX. Aprovar a pauta das reunides e propor a ordem do dia nas sessdes Plenarias.

Art. 23. Ao Vice-Presidente compete: .

| — Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

Il — Auxiliar o Presidente, sempre que por ele for convocado e assessora-lo nos assuntos de
sua competéncia;

Il — Prestar colaboragdo e assisténcia ao CACS/FUNDEB, respeitada a competéncia de
cada setor.
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Capitulo VI
Da Secretaria Geral

Art. 24. As atividades administrativas e técnicas do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educag&o Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo — CACS/FUNDERB ficarao
a cargo de um SecretarioGeral e subordinada diretamente ao Presidente.

Paragrafo tinico. O Secretario Geral é posto a disposi¢céo do Conselho do CACS/FUNDEB,
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 25. Compete ao Secretario Geral:

| — dirigir, coordenar, orientar e supervisionar as atividades técnicas e administrativas do
CACS/FUNDEB e as atividades das Comissdes;

Il — verificar as instrugdes dos processos e encaminha-los ao Presidente do CACS/FUNDEB
e as Comissoes;

Il — organizar a pauta das sessdes do Conselho Pleno e submeté-la a aprovagédo do
Presidente do CACS/FUNDEB;

|V — assessorar o Presidente em assuntos de natureza técnica e administrativa;

V — secretariar as sessdes do Conselho Pleno, lavrar e assinar as respectivas atas;

V| — assistir o Presidente durante as sessbes Plenarias e nas demais atividades da
Presidéncia; ’

VIl — providenciar a execugdo das medidas determinadas pelo Conselho Pleno ou pelo
Presidente;

VIII — encaminhar as convocagdes de reunides aos Conselheiros;

IX — distribuir os expedientes recebidos & Presidéncia e as respecticvas Comissdes;

X — fazer o controle e o levantamento das frequéncias dos Conselheiros as reunides;

SegdaoV
Dos Membros do Conselho e Suas Competéncias

Art. 26. A atuacdo dos membros do Conselho do CACS/FUNDEB, de acordo com § 8° do
artigo 24 da MedidaProvisoria n® 339/06:

| - Nao sera remunerada;

Il - E considerada atividade de relevante interesse social;

Il - Assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razéo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que
Ihes confiarem ou deles recebereminformagoes; e

IV - Veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de
servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragéo ou demissdo do cargo ou empreégo sem justa causa; ou transferéncia
involuntaria doestabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuigdo de falta injustificada ao servico, em fungdo das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntério e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término do
mandato para oqual tenha sido designado.

Art. 27. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar sem justificativa, a trés
reunides consecutivas ou a quatrointercaladas durante o ano.

Art. 28. Compete aos membros do Conselho:
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|. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinrias;

Il. Participar das reuniées do Conselho;

lll. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que Ihes forem distribuidas pelo

presidente do Conselho;

I(\:/. Stigerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do
onselho;

V. Exercer outras atribuigdes, por delegacéo do Conselho.

Capitulo IV
Das Disposigoes Gerais

Art. 29. As decisdes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 30. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas fungoes,
serdo objeto de solicitagéo junto & Secretaria Municipal de Educacéo, comprovando-se a
sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 31. Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordinaria, expressamente
convocada para esse fim,e por deliberagéo da maioria dos membros do Conselho.

Art. 32. O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatérios e os demonstrativos
orgamentarios efinanceiros que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 33. O Conselho, sempre que julgar conveniente e por deciséo da maioria de seus
membros, podera convocar o Secretario de Educagéo Municipal ou servidor equivalente
para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos € a execugdo das despesas do
CACS/FUNDEB, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a
trinta dias, de acordo com o inciso |l, Paragrafo Unico, art. 25 da Medida Proviséria n°
339/06.

Art. 34. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias ao
chefe do Poder Executivo e, caso a situagdo requeira outras providéncias, encaminhar
representagdo & Cémara Municipal, aoTribunal de Contas do Municipio/Estado e ao
Ministério Publico.

Art. 35. Os casos omissos e as dlvidas surgidas na aplicag&o deste Regimento ser&o
solucionados pordeliberagéo do Conselho, em qualquer de suas reuniées, por maioria de
seus membros presentes.

Céu Azul, 13 de dezembro de 2013.
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